AUS- & WEITERBILDUNG IN MOSAMBIK

Am 2. Dezember 2026 veranstaltet die Deutsche Industrie- und
Handelskammer fir das stidliche Afrika (AHK Sidliches Afrika) in
Zusammenarbeit mit iMOVE: Training — Made in Germany, einer
Initiative des Bundesministeriums fir Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMBFSFJ) am Bundesinstitut fiir
Berufsbildung (BIBB), ein Online-Webinar zur beruflichen Aus-
und Weiterbildung in Mosambik. Die Veranstaltung wird im
Auftrag des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Energie
(BMWE) im Rahmen des MarkterschlieRungsprogramms fiir KMU
durchgefiihrt.

Das Webinar bietet deutschen Unternehmen Einblicke in die
Reform und Modernisierung des mosambikanischen
Berufsbildungssystems. Es beleuchtet aktuelle Entwicklungen,
branchenspezifische Qualifizierungsbedarfe sowie Geschafts- und
Kooperationsmoglichkeiten und ermdglicht den Austausch mit
offentlichen Institutionen, Bildungseinrichtungen und
Industrieakteuren.

Hier anmelden: Anmeldeformular

Die Reform der technischen und beruflichen Bildung (TVET) in
Mosambik zielt darauf ab, ein angebotsorientiertes
Bildungsmodell in ein nachfrageorientiertes System
umzuwandeln, das dem akuten Fachkraftemangel, der hohen
Jugendarbeitslosigkeit und der geringen Produktivitat
entgegenwirkt.

Mosambik: Bevolkerung und Berufsbildung in Zahlen

Kennzahlen Daten

35,6 Jahrliches Bevolkerungswachstum:

Bevolkerung (2025) .
Millionen ca.2,8%

Weitere Informationen

ca. 76 offentliche, 29 gemischte

Berufsbildungsinstitutionen ca. 264

und 159 private Einrichtungen

Anstieg gegenliber 38.715 im Jahr

Berufsbildungsteilnehmende ca. 122.000
2017

Quellen: Instituto Nacional de Estatistica (INE), Anuario Estatistico 2024; Weltbank, World

Development Indicators — Mozambique; Ministério da Educagdo e Cultura, Mosambik (2026).
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Im Rahmen einer von internationalen Partnern unterstiitzten Reform
plant Mosambik, 12 Millionen US-Dollar in die Sanierung seiner
Berufsbildungseinrichtungen zu investieren und die Ausbildung starker
kompetenzbasiert und arbeitsmarktorientiert auszurichten.

Das vom Ministerium fiir Bildung und Kultur betreute Netzwerk
der Einrichtungen fir technische und berufliche Bildung (TVET)
umfasst Berichten zufolge rund 264 Einrichtungen, die jahrlich
120.000 junge Menschen ausbilden kénnen. Nach Angaben der
ETH Ziirich boten 227 Einrichtungen eine berufliche Ausbildung
auf mittlerem Niveau an, was den Umfang des
Berufsbildungsangebots im Land verdeutlicht.

MarkterschlieBungsprogramm fiir KMU

Mit seinem MarkterschlieBungsprogramm fiir kleine und mittlere
deutsche Unternehmen (KMU) unterstitzt das
Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie (BMWE) auch
Selbststandige im gewerblichen Bereich sowie spezialisierte
Freiberufler und unternehmensbezogene Dienstleister bei ihren
AuRenhandelsaktivitaten, um neue Markte zu erschlieRen oder
zu erweitern. Das Programm konzentriert sich auf globale
Zukunftsthemen und Megatrends mit steigendem
Geschaftspotenzial fur kleine und mittlere Unternehmen. Eine
Ubersicht liber weitere Projekte des

-MarkterschlieBungsprogramms fiir KMU finden Sie hier.

MARKTERSCHLIESSUNGSPROGRAMM FUR KMU

Webinar:
Berufliche Aus-
& Weiterbildung
in Mosambik

02.12.2026, von 10:00 bis 13:00 Uhr
(MEZ)
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https://events.teams.microsoft.com/event/f8a356cd-0500-43e5-996a-388670fba81e@93ab506c-613e-4e09-a113-77f6484ef366
http://www.gtai.de/mep
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Chancen flr deutsche Unternehmen

Mosambiks junge Bevolkerung mit einem Medianalter von rund
17,5 Jahren und geplante Investitionen von 12 Millionen US-
Dollar in die Modernisierung von neun 6ffentlichen
Berufsbildungseinrichtungen verdeutlichen den Stellenwert der
Fachkrafteentwicklung. Zugleich schaffen GroRRprojekte in
Energie, Bergbau, Infrastruktur und Industrie Geschaftschancen
fir deutsche Unternehmen, ihre Ausbildungslosungen,
Technologien und Expertise einzubringen und Kooperationen mit
lokalen Akteuren aufzubauen..

Zu den wichtigsten Geschdftsmoglichkeiten zdhlen:

e  Berufshildungsangebote: Mdoglichkeiten zur
Zusammenarbeit bei der Gestaltung und Umsetzung
praxisorientierter Ausbildungsprogramme erkunden.

e  Technische Ausstattung und Expertise: Potenziale flr
die Bereitstellung von Ausbildungsausstattung,
technischen Losungen und Fachwissen ausloten.

e Dienstleistungen und Beratung: Einsatzmoglichkeiten
far deutsche Anbieter im Berufsbildungssektor
kennenlernen.

e  Finanzierung und Kooperation: Finanzierungsansatze
und Partnerschaftsmaoglichkeiten fiir
Berufsbildungsprojekte verstehen.

AUS- & WEITERBILDUNG IN MOSAMBIK

Warum sollten Sie an diesem Webinar teilnehmen?

e  Den Markt verstehen: Einblicke in die
Berufshildungslandschaft und die Fachkrafteentwicklung in
Mosambik gewinnen.

e  Geschaftschancen erkennen: Konkrete Marktpotenziale,
mogliche Auftraggeber und Beschaffungsprojekte
identifizieren.

e  Den Markteintritt vorbereiten: Politische, wirtschaftliche
und rechtliche Rahmenbedingungen sowie Import- und
Exportbestimmungen kennenlernen.

e  Finanzierungsmaoglichkeiten erkunden: Einblicke in
Finanzierungsansatze und Kooperationsmoglichkeiten fir
deutsche Unternehmen erhalten.

Mosambik auf einen Blick

Mit 35,6 Millionen Einwohnern im Jahr 2025 und rund 450.000
jungen Menschen, die jahrlich in den Arbeitsmarkt eintreten,
steht Mosambik vor wachsenden Herausforderungen im Bereich
der Beschaftigung. Energie, Verkehr, Logistik und Landwirtschaft
sind wichtige Wirtschaftssektoren, wahrend der
Fachkraftemangel die Bedeutung einer praxisorientierten
beruflichen Ausbildung unterstreicht.

lhr Expertenteam

Projektleitung — Die AHK Suidliches Afrika fordert seit 75 Jahren
die Geschaftsbeziehungen zwischen stdafrikanischen und
deutschen Unternehmen. Mit ihrer langjdhrigen Erfahrung bei
der Unterstltzung deutscher Unternehmen beim Markteintritt in
Sudafrika verflgt sie Uber fundierte Wirtschaftskenntnisse und
ein umfangreiches Netzwerk in der Region.
https://suedafrika.ahk.de/

iMOVE - Training Made in Germany: iMOVE ist eine vom
Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMBFSF)) initiierte Netzwerkplattform, die die
internationale Zusammenarbeit im Bereich der beruflichen
Bildung zwischen deutschen Bildungsanbietern und
internationalen Partnern fordert. https://www.imove-

germany.de/en
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